retele

electrice

UZ PUBLIC
. Conform Politicii de Clasificare si Tratare a Informatiei nr. 59
Muntenia
APROBAT,
Director General Semnat de
Mihai Constantin PESTE - MIHAI-CONSTANTIN
A PESTE
’ la 01/03/2024 la
08:56:28 EET
Director Asistenta Juridica
Simona Gabriela LUPEA
Signed by
SIMONA-GABRIELA
Calendar pentru implementarea in anul 2024 a programului de conformitate = o+ c+smz=ca zoreache || UPEA
al SC Retele Electrice MUNTENIA SA on 29/62/2024 at
14:43:17 UTC
.. - Termenul v
. . . u Decizia manageriala s Responsabilitati
Riscul identifcat in L. limita .
. privind (Nume si
< cazul Actiuni propuse pentru . pentru
Nr. crt. Masura . _ . . .. implementarea . prenume, Semnatura
neimplementarii implementarea masurii N implementa .
. .. masurii - functia,
masurii . rea masurii .
(Nr./data, emitent) compartimentul)
(Data)
1. Separarea activitatilor de distributie si furnizare
. Signed by
o ) ) Simona Lupea, SIMONA-GABRIELA
1.1. Independenta OD cel putin in ceea Nerespectarea Retele Electrice Muntenia este Realizat Permanent | Directgp ™™ === 4 =o=oret= | LUPEA
i iuridi i i izi i . - 29/02/2024 at
ce priveste forma sa juridica, prevederilor legale | separata legal si decizional si nu Asistenta Juridica ??1-4’2-1 /292 a
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Retele Electrice Muntenia S.A.
B-dul. Mircea Voda 30, et. 3, Sector 3, Bucuresti
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UZ PUBLIC
. Conform Politicii de Clasificare si Tratare a Informatiei nr. 59
Muntenia
.. - Termenul I
. . . u Decizia manageriala L Responsabilitati
Riscul identifcat in . . limita .
. privind (Nume si
« cazul Actiuni propuse pentru . pentru
Nr. crt. Masura . _— . . e implementarea . prenume, Semnatura
neimplementarii implementarea masurii N implementa .
. . masurii - functia,
masurii . rea masurii .
(Nr./data, emitent) compartimentul)
(Data)
organizarea si procesul decizional, (Legea Energiei sia | permite persoanelor cu functii
in raport cu celelalte activitati care gazelor naturale de conducere sa participa in
nu au legatura cu distributia. nr. structurile si la procesul
123/2012, cu decizional de care ar putea sa
modificarile si depinda rezultatele altor
completarile segmente de activitate din
ulterioare) cadrul grupului.
Nerespectarea Retele Electrice Muntenia nu
Independenta OD cel putin in ceea prevederilor legale | permite persoanelor cu functii
. N N .. . .. . Si d b
ce priveste organizarea si procesul (Legea Energiei sia | de conducere sa participe in SIMONA-GABRIELA
decizional, in raport cu celelalte gazelor naturale structurile si la procesul . T S50 62/2624 at
1.2, - e s . Realizat Permanent 14:43:15 UTe
activitati care nu au legatura cu nr. decizional de care ar putea sa e
distributia, indeplinind urmatoarele | 123/2012, cu depinda rezultatele altor Simona Lupea,
criterii minimale: modificarile si segmente de activitate din Director
completarile cadrul grupului. Asistenta Juridica
ulterioare)
Retele Electrice Muntenia nu
Persoanele responsabile pentru Nerespectarea permite managementului OD sa sianed b
. . S . . igne
managementul OD nu pot participa revederilor legale articipe in structurile . Simona Lupea _
1.2.1 g potp p p g p p Realizat Permanent pea, SIMONA-GABRIELA

n structurile operatorului economic
integrat pe verticala, responsabile
direct sau indirect pentru operarea

(Legea Energiei si a
gazelor naturale
nr.

operatorului integrat pe
verticala, responsabile direct
sau indirect pentru operarea

Direcfdr:—u,\fc:-BR:[ELA
Asistenta Juridica

[FoRDacHE

LUPEA

on 29/02)2024 at

14:43:18|UTC
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UZ PUBLIC
. Conform Politicii de Clasificare si Tratare a Informatiei nr. 59
Muntenia
.. - Termenul I
. . . u Decizia manageriala L Responsabilitati
Riscul identifcat in . . limita .
. privind (Nume si
« cazul Actiuni propuse pentru . pentru
Nr. crt. Masura . _— . . e implementarea . prenume, Semnatura
neimplementarii implementarea masurii N implementa .
. . masurii - functia,
masurii . rea masurii .
(Nr./data, emitent) compartimentul)
(Data)
zilnica a activitatilor de producere, 123/2012, cu zilnica a activitatilor de
transport sau furnizare de energie modificarile si producere, transport sau
electrica. completarile furnizare de energie electrica.
ulterioare)
Madsuri corespunzatoare pentru a se | Nerespectarea Conform procesului
asigura ca interesele profesionale ale | prevederilor legale | organizatoric intern, interesele
persoanelor responsabile pentru (Legea Energiei sia | profesionale ale persoanelor
managementul operatorului de gazelor naturale responsabile pentru Simona Lupea, :;agzi SXE
1.2.2 distributie sunt luate in considerare, | nr. managementul OD sunt Realizat Permanent | Direet@ka-casezeca zqroacte | LUPEA
intr-o maniera de natura sa asigure 123/2012, cu independente de interesele Asistenta Juridica on 29/82/2
independenta de actiune a acestora. | modificarile si altor segmente de activitate din 14:43:18
completarile cadrul grupului.
ulterioare)
Luarea deciziilor, in mod efectiv, Nerespectarea Conform procesului decizional al
independent de operatorul prevederilor legale | societatii, operatorul economic
economic integrat pe verticala, cu (Legea Energiei sia | integrat pe verticala nu poate
privire la activele necesare pentru gazelor naturale interveni cu privirile la deciziile 2;33:: ‘G’XBR]
1.2.3. operarea, mentinerea sau nr. Retele Electrice Muntenia Realizat Permanent sxforn—aragzpeh zorohdie

dezvoltarea retelei, cu respectarea
interdictiilor si obligatiilor prevazute
legislatia in vigoare.

123/2012, cu
modificarile si
completarile
ulterioare).

referitoare la activele necesare
pentru operarea, mentinerea
sau dezvoltarea retelei

Simona Lupea,
Director
Asistenta Juridica

LUPEA
on 29/02/202
14:43:16 UTQ

RIELA

024 at
TC

ELA

2. Garantarea excluderii practicilor discriminatorii si stabilirea obligatiilor specifice impuse angajatilor pentru realizarea obiectivului de independentd
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UZ PUBLIC

Conform Politicii de Clasificare si Tratare a Informatiei nr. 59

Muntenia
.. - Termenul ey sas
. . . u Decizia manageriala L Responsabilitati
Riscul identifcat in .. limita .
. privind (Nume si
o cazul Actiuni propuse pentru . pentru
Nr. crt. Masura . _— . . e implementarea . prenume, Semnatura
neimplementarii implementarea masurii N implementa .
. . masurii - functia,
masurit (Nr./data, emitent) rea masuril compartimentul)
’ ! (Data)
21 Asigurarea pastrarii confidentialitatii informatiilor comerciale obtinute de OD in cursul desfasurarii activitatii sale:
Divulgarea unor Stabilirea tipurilor de .
. N . Politica nr.
informatii documente care contin
. . . . . . 59/31.03.2016 0.
. A . . considerate informatiile confidentiale si/sau . Mihai Stancu, Sianed b
Liste continand detalierea tipurilor . . - . . Instructiunea . igned by
. - . confidentiale sensibile comercial si protejarea : Director STANCU
2.1.1 de informatji care trebuie si/sau sensibile acestora Operativa nr. Permanent customért STANcY 2
e considerate confidentiale si/sau ’ . ) ) . 900/27.09.2017 on 29/62/3
o . comercial ce ar Asigurarea la nivelul tuturor - Engagement 15:06:55 U
sensibile comercial. utea aduce angajatilor privind respectarea Decizia nr.
puteas gajatiior privind respectarea - o, /18 06.2019
avantaje acestor proceduri si a legislatiei o
. oo Sesiuni Training
comerciale altor specifice
operatori.
Modalitatile prin care informatiile Divulgarea unor
referitoare la listele continand informatii Masurile de tratare si gestionare | Politica nr/
detalierea tipurilor de informatii care | considerate a documentelor care contin 59/31.03.2016 Mihai Stancu, Signed by
trebuie considerate confidentiale confidentiale informatii confidentiale sunt Instructiunea DikeelOh T sTancyu | STANCU
2.1.2. . o . . . L. . . . . Permanent on 29/02/24
si/sau sensibile comercial trebuie si/sau sensibile prevazute in procedurile si Operativa nr. Customer
tratate/gestionate in cadrul comercial si instructiunile interne 900/27.09.2017 Engagement 15:66:54 U]
entitatilor din OD. nerespectarea
obligatiilor legale.
2.2. Impiedicarea divulgarii discriminatorii a informatiilor privind propria activitate, care pot fi avantajoase din punct de vedere comercial;
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UZ PUBLIC
. Conform Politicii de Clasificare si Tratare a Informatiei nr. 59
Muntenia
.. - Termenul I
. . . u Decizia manageriala L Responsabilitati
Riscul identifcat in . . limita .
. privind (Nume si
« cazul Actiuni propuse pentru . pentru
Nr. crt. Masura . _— . . e implementarea . prenume, Semnatura
neimplementarii implementarea masurii N implementa .
. . masurii - functia,
masurii . rea masurii .
(Nr./data, emitent) compartimentul)
(Data)
Codul etic,
Nerespectarea Regulamentul intern,
Reguli de conduita ce trebuie prevederilor legale Fisa de post CIM. Marin Adina- Signed by
respectate de angajati, cu privire la prin divulgarea Aducerea la cunostinta (La angajare, salariatul Georgiana, ADINA-GEORGIANA
2.2.1. | garantarea practicilor discriminatorie a angajatilor a regulilor prevazute | semneaza pentru Permanent | M3anagerrésaise™ ™" MAR;S/OZ/ZBM
. . . o . . s . " . . . . . on at
nediscriminatorii si realizarea informatiilor ce pot | in Codul de etica si conduita luare la cunostinta cu umane, Directia 15:09:17 UTG
obiectivului de independenta. fi avantajoase din profesionala necesar a fi privire la continutul People and
punct de vedere respectate. documentelor de mai Organization
comercial. sus)
Nerespectarea
Sanctiuni care se impun angajatilor prevederilor legale Marin Adina-
pentru nerespectarea regulilor de prin divulgarea Aducerea la cunostinta Regulamentul intern- Georgiana,
222 conduita cu privire la garantarea discriminatorie a angajatilor a regulilor prevazute | Anexa nr.8 Permanent Manager resurse Sianed b
Yy .. . .. P . . . " . . N . . igne
practicilor nediscriminatorii si informatiilor ce pot | in Codul de etica si conduita (actualizata), umane, Directia AD?NA—GEgRGI\NA
realizarea obiectivului de fi avantajoase din profesionala necesar a fi Prevederea Ill) People arrdsxana mapzn | MARIN
independenta. punct de vedere respectate. Organization ?2;:{?2/5%‘ at
comercial. o
. A . Neaplicarea Aducerea la cunostinta a . .
Reguli impuse angajatilor in relatia . . . . . . Marin Adina-
. . T . regulilor si angajatilor privind regulile de Codul Etic, . Signed by
cu utilizatorii si potentialii utilizatori, . . . . . Georgiana, ADINA-GEORGIANA
L L . masurilor impuse conduita pe care acestia trebuie | Regulamentul intern-
privind excluderea oricaror referiri la . . . Manager resurse:» [mar=zn | MARIN
2.2.3. . prin programul de | sa le urmeze si a Regulamentului | Anexa nr.8 Permanent . on 29/82/2B24 at
activitatea de producere, transport i . . umane, Directia
conformitate (Art. intern. (actualizata), 15:09:16 UTC

sau furnizare a operatorului
economic integrat pe verticala.

9, lit. d din Ord.
ANRE nr. 97/2021)

pevederea Il)

People and
Organization
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Conform Politicii de Clasificare si Tratare a Informatiei nr. 59

UZ PUBLIC

Muntenia
.. - Termenul I
. . . u Decizia manageriala L Responsabilitati
Riscul identifcat in . . limita .
. privind (Nume si
« cazul Actiuni propuse pentru . pentru
Nr. crt. Masura . _— . . e implementarea . prenume, Semnatura
neimplementarii implementarea masurii N implementa .
. . masurii - functia,
masurii . rea masurii .
(Nr./data, emitent) compartimentul)
(Data)
Neaplicarea .
Apli Ssuril bilite in cadrul FI)'I . Stirbulescu Signed by
plicarea masurilor stabilite in cadrul | regulilor si Mihai MIHATL -ALEXANDRU
programului de conformitate prin masurilor impuse Actualizarea procedurilor erttade acexmei swraesscn | STIRBULESCU
O NP . . . . _ Director Directia on 29/02/2024 at
2.2.4. politica si strategia firmei, precum si | prin programul de interne in confirmitate cu PO 551/2021 Permanent Sintate 109653 EET
in cuprinsul procedurilor interne ale | conformitate (Art. prevederile legale in vigoare. . M . o
e . . Siguranta, Mediu
societatii. 9, lit. e din Ord. «i Calitate
ANRE nr. 97/2021) ’
Codul Etic,
Regulamentul intern-
Necunoasterea de Anexa nr.8
. . L L catre noii angajati Aducerea la cunostinta a noilor (actualizata),
Instruirea noilor angajati cu privire la . L . . . .
. sy (a angajatilor in angajati a regulilor de conduita prevederea Il, punctul Marin Adina- Signed b
regulile de conduita si informarea . . . . igned by
o . . general) a regulilor | pe care acestia trebuie sa le 4) Georgiana, ADINA-GEORGITANA
periodica a angajatilor cu privire la . - . . . aprna-cearcrana Marin | MARIN
2.2.5. . si masurile impuse | urmeze, a Regulamentului (La angajare, salariatul | Permanent Manager resurse
masurile din programul de . . L . . . on 29/02/20p4 at
prin programul de | intern al companiei, si a oricaror | semneaza pentru umane, Directia 15:09:18 UTG

conformitate si la indeplinirea
acestora.

conformitate (Art.
9, lit. f din Ord.
ANRE nr. 97/2021)

alte politici interne ale
companie.

luare la cunostinta cu
privire la continutul
documentelor de mai
sus)

People and
Organization
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Conform Politicii de Clasificare si Tratare a Informatiei nr. 59

UZ PUBLIC

Muntenia
.. . Termenul I
. . . u Decizia manageriala L Responsabilitati
Riscul identifcat in . . limita .
. privind (Nume's
« cazul Actiuni propuse pentru . pentru
Nr. crt. Masura . _— . . e implementarea . prenume, Semnatura
neimplementarii implementarea masurii N implementa .
. . masurii - functia,
masurit (Nr./data, emitent) rea masuril compartimentul)
’ ! (Data)
Nerespectarea
prevederilor legale
Obligatia privind furnizarea de date, | (Legea Energieisia | Asigurarea obtinerii datelor si Cristian Haratau,
documente, informatii etc. necesare | gazelor naturale informatiilor solicitate de catre . . Manager Proiect
. . N . . Avizul de numire a . - )
agentului de conformitate in nr. agentul de conformitate in agentului de Directia Generala Signed by
2.2.6 activitatea de monitorizare a 123/2012, cu activitatea sa de monitorizare. & ) Permanent crietian taratny ] CRISTIAN HA
rogramului de conformitate — agent | modificarile si conformitate nr. on 29/62/28
Prog & 65/20.12.2023 19:27:56 EE

de conformitate.

completarile
ulterioare si
Ordinul ANRE nr.
97/2021)

RATAU
P4 at
T
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